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EN BREF

La RHSC recrute pour un poste de direction en Afrique ; la nouvelle
série de bourses LAPTOP est désormais ouverte aux candidatures ;
et 36 jeunes kenyanes obtiennent leur dipldme aprés leurs stages de
8 mois.

LES DERNIERES NOUVELLES

Director

Implementing Mechanisms
and Initiatives

Recrutement : Director, Implementing Mechanisms and Initiatives
La Reproductive Health Supplies Coalition (RHSC) cherche a pourvoir un
nouveau poste de direction, consacré aux mécanismes et initiatives de
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mise en ceuvre. Basé dans n’importe quel bureau de PATH en Afrique,
’IMI Director apportera un leadership technique dans le cadre de

la Stratéqgie (2015-2025) et du programme d’action (Money, Markets and
Movement), menés actuellement par la RHSC et veillera a I'efficacité des
mécanismes de mise en ceuvre de la RHSC.

L’IMI Director dirigera une équipe fournissant un soutien technique et
administratif aux groupes de travail et aux caucus de la RHSC et
assurera la direction de 'assemblée générale de la RHSC. L’IMI Director
apportera également a la RHSC une expertise supplémentaire du
marché de la santé reproductive, en collaborant directement avec le
Market Development Approaches Working Group de la RHSC et en
travaillant avec d’autres membres du Secrétariat sur les questions de
marché, ainsi qu’avec les principaux partenaires dans ce domaine. L’IMI
Director sera sous la responsabilité du Directeur de la RHSC. Candidatez
via ce lien avant le 6 mai 2023.

SCHOLARSHIP
BECAS « BOURSES

USS3,000

Apply now!

Postulez maintenant : nouvelle série de bourses LAPTOP

Une nouvelle série de Bourses LAPTOP est désormais ouverte aux
candidats des pays a revenu faible et intermédiaire (PRFI), permettant
d’attribuer jusqu’a 3 000 $ par personne afin de couvrir les frais d’un
programme d’études en gestion de la chaine d’approvisionnement
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(GCA). Ces bourses ont pour but d’inciter les jeunes professionnels des
PRFI a se lancer dans le domaine de la GCA appliquée a la santé. Si
Vous envisagez votre avenir dans la GCA, vous pouvez postuler a

une bourse LAPTOP ici. Les candidatures féminines sont vivement
encouragées. N’hésitez pas a partager cette annonce avec toute
personne susceptible d’étre intéressée.

o

Les dipldmeées de Girls on the Move

Trente-six jeunes femmes ont fété la fin de leur stage de huit mois en
gestion de la chaine d’approvisionnement (GCA) dans des hépitaux, des
hétels et d’autres organismes publics et privés dans le comté de Kisumu,
au Kenya, et a Nairobi. Développé et géré par Pamela Steele

Associates (PSA), le programme Girls on the Move a été concu pour
combler le fossé entre éducation et emploi, et 13 diplomeées se sont vu
proposer un poste a temps plein par leur mentor-employeur. Les
stagiaires ont recu des certificats signés par le gouverneur de Kisumu
lors d’une cérémonie & laquelle participaient les ministres de I’Education,
de la Santé et de 'Egalité des sexes, de la Jeunesse et des Sports du
comté. Plusieurs employeurs sont en discussion avec PSA pour soutenir
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a l'avenir les stagiaires en GCA, et PSA étudie les possibilités
d’extension. Pour soutenir Girls on the Move, veuillez
contacter gotm@pamsteele.orq.

LE NOMBRE DU MOIS

13

13 jeunes femmes ont obtenu un emploi a temps plein dans la gestion de la
chaine d’approvisionnement grace a la réussite de leurs stages réalisés dans
le cadre de l'initiative

Le Ghana Health Service réitére son engagement envers

’AG 2023

Lors d’une réunion a Accra ce mois-ci avec Martyn Smith, directeur de la
RHSC, le directeur général du Ghana Health Service (GHS), le Dr
Patrick Aboagye, a réitéré I'engagement du Ghana a co-accueillir notre
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prochaine assemblée générale en octobre prochain. Le Dr Aboagye, le
Dr Kofi Issah, directeur de la division de la santé familiale, et

Claudette Diogo, responsable de la logistique et de 'approvisionnement,
ont partagé leurs réflexions sur un large éventail de questions en lien
avec les fournitures de santé reproductive, allant des adaptations et
solutions relatives au COVID-19 au financement des produits, en passant
par la planification familiale dans le cadre de 'assurance maladie
nationale. La discussion a permis d’enrichir le processus de planification
de I'AG 2023 et nous remercions le GHS et tous nos partenaires au
Ghana pour leurs conseils et leur soutien en vue de notre rencontre
d’octobre.

14 bourses LAPTOP attribuées a des candidats de la région ALC
Quatorze candidats de la région Amérique latine et Caraibes (ALC)
entament leur formation en gestion de la chaine d’approvisionnement,
grace a la récente série de bourses LAPTOP de ForoLAC. Les huit
femmes et six hommes sont originaires d’Haiti, de Bolivie, du Pérou, du
Guatemala, du Honduras, du Nicaragua, d’Argentine et de Colombie. Les
candidats ont eu acces a un webinaire partageant I'expérience d’anciens
étudiants du programme. Un nouveau cycle mondial vient de s’ouvrir :
pour y candidater, consultez I'article plus haut.
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Un blog et un webinaire s’interrogent sur la résilience de nos
financements

Le mois dernier, nous avons annonceé un nouveau rapport intitulé

« Contraceptive Commodity Funding During the COVID-19 Pandemic

(Financement des contraceptifs pendant la pandémie de COVID-19) »,
commandé par la RHSC et produit par Avenir Health, qui cherche a
apporter un éclairage sur les modeles de financement des produits
contraceptifs durant la pandémie. Un nouveau blog de

Safia Ahsan résume les principaux enseignements du rapport en

5 minutes de temps de lecture et un webinaire récent inclut des
perspectives provenant de Zambie.

La RHSC accueille la nouvelle présidente du NURHT Caucus
Julie Heinsen, chargée du programme Subcutaneous DMPA Access
Collaborative de PATH, a été élue présidente du NURHT

Caucus (Caucus des technologies nouvelles et sous-utilisées en matiere
de santé reproductive). Nous lui souhaitons la bienvenue et remercions
sincérement la présidente sortante, Saumya Ramarao, pour ses quatre
annees de leadership et de dévouement.


https://www.rhsupplies.org/uploads/tx_rhscpublications/Compass_-_Finance_-_Report.pdf
https://www.rhsupplies.org/uploads/tx_rhscpublications/Compass_-_Finance_-_Report.pdf
https://lnkd.in/eyukaehk
https://lnkd.in/eyukaehk
https://www.rhsupplies.org/activities-resources/webinars/contraceptive-commodity-funding-during-the-covid-19-pandemic-231/
https://www.rhsupplies.org/activities-resources/groups/newunderused-rh-technologies-caucus/menstrual-health-supplies-workstream/menstrual-health-supplies-options/
https://www.rhsupplies.org/activities-resources/groups/newunderused-rh-technologies-caucus/menstrual-health-supplies-workstream/menstrual-health-supplies-options/
https://medium.com/its-about-supplies/how-resilient-is-our-funding-345c9469e915

NOUVEAU MEMBRE

IMMI Health Ltd. est une organisation britannique a but non lucratif qui se
concentre sur la santé menstruelle, et a développé une montre
numerigue permettant de suivre ses cycles menstruels sans avoir a
utiliser une application. Travaillant actuellement avec 'TUNFPA dans deux
pays, IMMI Health cherche a étendre ses activités a d’autres projets
connexes.

AGENDA

17-20 juillet | a Kigali, au Rwanda
Conférence Women Deliver 2023

9-12 octobre | a Paris, en France
XXIVe Congrés Mondial de Gynécologie et d’Obstétrique

16-20 octobre | a Accra, au Ghana
Assemblée générale de la Reproductive Health Supplies Coalition
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